
Les contenus principaux de la formation

Bloc 1 : Se situer en tant que professionnel
Bloc 2 : Piloter le système de production
Bloc 3 : Conduire le processus de production dans l’agrosystème
Bloc 4 : Assurer la gestion technico-économique, financière et 
Administrative de l’entreprise
Bloc 5 : Valoriser les produits ou services de l’entreprise
Bloc 6 : S’adapter à des enjeux professionnels particuliers
Bloc 7 : S’adapter à des enjeux professionnels particuliers

 Méthodologie de travail et d’évaluation

L’évaluation

Formation diplômante – Evaluation par bloc de compétences qui permet d’accéder à
la capacité agricole – Evaluation en situation professionnelle au cours de la formation,
réalisation professionnelle et entretiens d’explicitation.

Les atouts

 Un organisme disposant d’une exploitation agricole avec plusieurs ateliers
(bovins lait, bovins viande, porcs, volailles, grande cultures), supports
pédagogiques. Un lycée bénéficiant d’un réseau important de partenaires
professionnels (banques, centres de gestion, coopératives, exploitants 
agricoles,
chambre agriculture…) ; de nombreuses visites et des intervenants extérieurs
Fréquents.

Une équipe administrative et pédagogique qui vous accompagne.

FORMATION ACCESSIBLE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Les apprenants qui souhaitent suivre cette 
formation ont le projet de devenir:
 - Responsable d’entreprise agricole et rurale
 - Salarié.e qualifié.e d’entreprise agricole

Les débouchés




